
1. Opening en vaststelling aantal leden i.v.m. het kunnen 
nemen van rechtsgeldige besluiten 
De vergadering werd door Guus van Mourik geopend en de leden werden welkom geheten. 
Om rechtsgeldige besluiten te nemen tijdens de ALV, moet minimaal 10% (21)  van de leden 
aanwezig zijn. Bij opening is vastgesteld dat er meer dan 10% (39) van de leden aanwezig 
waren. 

2. Presentatie groep enthousiastelingen door Thomas 
Teunissen 
Thomas Teunissen heeft namens de groep enthousiastelingen het jaarplan voor 2026 in 
hoofdlijnen gepresenteerd. Per onderwerp zijn de opmerkingen en eventuele acties op het 
jaarplan genoteerd: 

Sportcomplex Zuidflank 
Er kwam een opmerking over de eventuele financiële invulling van benodigd geld voor de 
overstap naar Sportcomplex Zuidflank: liever geen investeerders uit het westen van 
Nederland, maar i.p.v. lokale investeerders uit de buurt. 
 
Daarnaast is door de leden aangegeven dat het volledige traject van projectontwikkeling tot 
realisatie van het Sportcomplex Zuidflank langer kan duren dan ingeschat door het nieuwe 
bestuur: 5 jaar is wellicht te optimistisch en 7 tot 8 jaar zou ook zomaar kunnen. 
 
Verder is de opmerking geplaatst dat het verstandig is om dus niet op de geschatte 5 jaar 
blind te staren en de nodige investeringen in de club te blijven doen wanneer dat nodig is. 
 
Tot slot is aan het bestuur gevraagd wat de plannen zijn als er een stop gezet wordt op 
Sportcomplex Zuidflank. Het bestuur heeft aangegeven dicht op de ontwikkelingen te zitten 
en hun plannen bij te stellen wanneer nodig. 

RTC de laak 100 jaar 
De leden gaven aan dat het belangrijk is voor nieuwe leden om zichzelf meteen thuis te 
voelen en geholpen te worden bij het wegwijs maken binnen de Club. Een ander lid gaf aan 
dat de ‘warm bad commissie’ hier zaken voor heeft geregeld. 
 
Daarnaast is ‘meet & play’ genoemd als goede manier om introducés mee te nemen naar de 
club. Een manier om mensen die niet lid zijn, wel te laten tennissen. Over ‘meet & play’ werd 
ook gezegd dat er banen afgehangen kunnen worden die niet bespeelbaar zijn. Het bestuur 
heeft aangegeven niet op de hoogte te zijn van de huidige werking van ‘meet & play’ 
Actie bestuur: uitzoeken hoe ‘meet & play’ werkt, beter inrichten met optie voor 
introducés. 
 



Bij het onderwerp sponsoring is de hulpvraag gesteld of er leden zijn die in de 
sponsorcommissie willen stappen. Leden met interesse kunnen zich melden bij Ronald 
Slendebroek. 

Sociaal, betrokken en gezellige vereniging 
Geen opmerkingen of acties 

Tennis op 1 
Bij het onderwerp baanonderhoud heeft Thomas Teunissen aangegeven dat Aart stopt met 
het onderhoud van de banen. Hij stelde de hulpvraag aan de leden of er interesse is om het 
baanonderhoud van Aart over te nemen en dat hij graag nieuwe leden inwerkt. Dit kan ook 
een groep leden zijn die zich ontfermen over het baanonderhoud. Geïnteresseerde leden 
kunnen zich melden bij Thomas Teunissen.  
 
Daarnaast werd door de leden de opmerking geplaatst waarom de gravelbanen er dit jaar zo 
lang uitgelegen hebben. Het oude bestuur gaf aan dat dit te kort gezegd te maken heeft 
gehad met het koudere weer, het eerder beginnen en het langer aanhouden ervan. 

3. Kandidatuurstelling nieuwe bestuursleden 
Guus van Mourik maakte de opmerking dat het nieuwe bestuur bestaat uit een even aantal 
bestuursleden en dat dat officieel niet volgens de statuten mag. Hij vraagt de leden of hier 
bezwaar tegen is. Er is geen bezwaar. Het nieuwe bestuur stelt zich in onderstaande 
verdeling kandidaat:  
Thomas Teunissen (voorzitter) 
Shayne Kamperman (penningmeester) 
Wilko Goldebeld (secretaris) 
Erik Gietman (algemeen bestuurslid) 
Maureen Haverkamp (algemeen bestuurslid) 
Ole Goldebeld (algemeen bestuurslid) 
Ronald Slendebroek (algemeen bestuurslid) 
Shirley Arfman (algemeen bestuurslid) 

4. Verkiezing/benoeming nieuwe bestuursleden/voorzitter 
Thomas Teunissen wordt benoemd als nieuwe voorzitter door de ALV. Kort daarna worden 
ook de overige bestuursleden benoemd in hun rol (zie verdeling hierboven). 

5. Aftreden oude bestuur 
De ALV gaat akkoord met het aftreden van het oude bestuur. De ALV feliciteert het oude 
bestuur en Thomas Teunissen geeft het oude bestuur en het interim bestuur een bedankje. 

6. Sluiting 
De ALV geeft het nieuwe bestuur complimenten voor de plannen en wenst hen succes en 
veel plezier de komende tijd. Thomas Teunissen sluit de ALV af. 
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